Collaborateur-trice technique polyvalent-e 100%

Chez Festiloc, nous louons tout ce qui fait vivre un événement : vaisselle, mobilier, mais aussi chauffages, frigos, appareils
de cuisine et a gaz, lave-vaisselle. Entre deux locations, ces appareils passent entre tes mains. Tu les controles et tu les
entretiens. Quand ils tombent en panne, tu trouves la solution. Basés a Givisiez, nous sommes une équipe jeune et
engagee qui aime les solutions concretes.

restiloc

Tes missions

+ Controler, entretenir et preparer les appareils techniques avant et apres chaque location

+ Diagnostiquer les pannes, réparer ce qui peut Iétre et suivre les réparations confiées a l'externe

+ Commander et gérer les stocks des pieces de rechange et des consormmables

+ Suivre les controles et certifications gaz du matériel technique

+ Te tenir informée des nouvelles lois et normes applicables au matériel

+ Remettre en état le mobilier et le matériel abime aprés location

+ Préparer le matériel technique pour les commandes, gérer les retours et reconditionner le matériel

+ Dépanner les clients par téléphone en collaboration avec I'€quipe de vente, ponctuellement sur place

Ce poste, concratement + Participer au service de piquet téléphonique
+ Tenir ajour les fiches techniques du matériel

Un poste 100 % terrain, au dépdt, sans gestion d'equipe.

Tu es la seule personne en charge de la technique. Ton profil
60 % 30 % 10% + Bricoleureuse dans I'ame, tu aimes comprendre comment un appareil fonctionne et le remettre en état
préparation et réparation dépannage + Tu apprécies aussi le travail régulier et répétitif : controler, nettoyer et ranger font partie du metier
reconditionnement + Tu as des bases dans plusieurs domaines : électricité courante (dans les limites légales), appareils a gaz, froid,

mecanique, petite menuiserie
+ Une formation dans un métier manuel ou technique est un atout
+ Tu sais quand réparer tol-méme et quand faire appel a un specialiste
+ Autonome et organisee€, tu geres ton travail de maniére indépendante
+ A laise au téléphone avec les clients et les collegues
+ Bonne condition physique

Pics d'activite en juin, septembre et décembre. Période
calme de janvier a avril.

Lieu d'activité : 1762 Givisiez + Permis de conduire B obligatoire
Début d'activité : de suite ou a convenir
Délai de postulation : 29.11.2026 Cadre de travail
+ Contrat de durée indéterminée
Envoie-nous ton dossier par email - Horaires réguliers, en semaine
job@ubic-group.ch + Piquet téléphonique une semaine sur deux au maximum

+  Une équipe dynamique et accueillante
Des questions ?

Lola : +41 (0)26 409 70 18

www.festiloc.ch



